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Approbation Compte Rendu du CSP du 25 septembre 2025

Information des Commissions

- Commission Charges-Finances (contrdles trésorerie et impayés)
- Commission Technique (appel d’offres huisseries / Vigik+)
- GTFE (point d’étape)

Informations du Bureau
Informations du Syndic et Questions Actions Syndic

Questions diverses
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| - Approbation des comptes rendus CSP
- du 16 septembre
- du 25 septembre
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Il -INFORMATIONS DES COMMISSIONS RAISING PLACES VALUES

Commission Charges-Finances

Présentations des 2 premiers controles

Controle Trésorerie rzalise par Jean-Luc Martin-Renout et Domenico Basanisi en mai 2025
— Piece jointe au CR

Contréle Impayés réalisé par Alain Guilloteau et Jean-Pierre Chotard en septembre 2025
— Piece jointe au CR
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Il -INFORMATIONS DES COMMISSIONS RAISING PLACES VALUES

Commission Technique

« Appel d’offres Huisseries + vitrages
* Point Vigik +

- DPE
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Il -INFORMATIONS DES COMMISSIONS RAISING PLACES VALUES

Résultat Appel d’offres Changement de Menuiserie + double vitrages
lancé par le cabinet CROUE

3 sociétés ont répondu a 'ensemble du cahier des charges

* La société LORILLARD : entreprise mieux distante
— Réalisation d’un prototype visible dans les bureaux de la gérance
— Options proposées : vitrages anti-effraction - isolation des coffres de volets roulants

* Les sociétés ENCOTRA et ISO STORE

Ces sociétés ne veulent pas répondre sur un simple changement des vitrages.
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Il -INFORMATIONS DES COMMISSIONS RAISING PLACES VALUES

dimension
; T des ; ; ; ; : : : : : ;
Type de fenétre |menuiseries| Localisation . résidence - Matériaux 5 LORILLARD 5 5 EMCOTRA IS0 STORE
. . . . : PLUIS VALUE POUR :
FMEMUISERIES WITRAGE AMTI - | isolation DU COFFRE MEMUISERIES MEMUISERIES
JCOMPLETES . . . . CEFFRACTION. . .| . ... . vR. C ... .| .. . COMPLETES . . . | . .. COMPLETES.
HT : VA i—|T v - HT “Twa : T HT C Twa
1/ coulissant = 35x200 Ealon : [TYPE1ET TYPE 2 : BOIS 4 494,00 247,17 €| 433004 2437 £ 412,00 € 2265 545,05 €1 721226 € 356,57
: salon, |:hi:iml:|rE, I
BQwIO00 . . dio . . ...  -pweea. .. .. ....... .1 -.=ow. .| .azs;100 L 2T, FE -6 - 3F1LE0E . 20,41 £ . 344,00 & . 15932 sig.04.6 . £396.3€ €. - 240,70
07x300 Ealan ; PE1- ; BOIS - 3 647,00 200,50 €| 175004 953 € Is4ao00 & 13,97 za0.31 é 5 552 38 - 305,38
: ,c13ic1z,c1,cﬁ,cu1,n.-r:1u,m : I j
4/ coulissant 304200 chambre . P13, M5 M5, M11 . BOIS . 2 394,00 131,67 €| 173004 952 € 15300 € . EST 235,69 €] 3 aes.av . 174,25
sior. .| asseece | o sslen. . . fPSRezercscivatom oo | bbb ... .
- - - ol . 2 457,00 135,50 €|  1ooo0e| 10,95 €| 18500 €] 10,34 147,35 € 3 379,17 - 1ED,35
basculgnt ax fixe i cuisine PE 1. . BOIS 2 056,00 1130E &€ 13E00«€ F5o0 & 2120004 0 F,A0 155,10 g: 4172 04 g . 230,51 é
7/ basculzant et fixe ! uisine PEZ. - BOIS - 2 575,00 130,68 €|  22500€ 12,43 £ o = 2oa06 &) s oo7.s¥ i3Fs.az
&/ coulissant BOx150 chambre: 3 h114, Ma : BOIS - 3 612,00 108,56 € E;?E.DCI-E_ 15,29 +: ‘15,92 223,32 € 5331051 . 70z 08
-] 'I:I.ESREES-' C  fehisimbiel T T LiE; Mg " - ° B - | - - =1 e e I " iBES1b e T zed o] T C1EF 2T E C1E)g2 ¢ EI' 234’9’9'15: = 'EI " 2B5, 8BS IEI'
; | ; ; ; ; ; : : : ] ;
10/ 2 OF at 2 fixes F5xd20 Chambre + studic 0B €4 03 COC10.C6 : BOIS - 3 157,00 173,64 €| 210004 13,05 3 “1E,50 165,04 é 3 032 38 C 316,28
::3,::-1,:%3,::9,1:1&-::5,-::13,}(:1_2, i
11/ 2 OF at 2 fines  |p7sx3D0 Chambre: lc11,c4. . BOIE . 4 254,00 234,53 €| 3ka,o0€] 3002 1E,59 & 24 80 €] 5 6501,.44 . 30E,08
17/l OF etz fixes  |psaxzo0  fchambre:  femey - " """ 0" | " goss - | 4coooo o zvaas €] sas00€] 16,48 1715 | aavsac o  zesss &  szoves & . zosas g
13/1 OF et 2 fixes SaxzDD chambre: em o7 - : BOIS - 4 751,00 261,86 € 5:;1.5.-:-:-45_ 1E 45 ‘17,16 €| & azss7 EI 265,57 -EI{ 5 281,.E7 -E]_ : 290,50 +:|
cz,c5,¢13,1::1z,-:a_n:4,-:3,:1:9,c : : j . -
143 vantail EALOM 10,C1,C6,011,CF : BOIS 1 B53,00 101,92 € 135006 7,59 4 7,10 €| 208417 113,55 €l 2 a8z B
: : : oot LA NS, A L0, RAL 1, AL S, K : : a5 DR S B
15/ 2 OF at 1 fixe Chambre + studic 1S ; ; BOIS - 3 200,00 1E1,50 €| 354,004 30,02 € 335,00 1E,59 €| = 77503 07,58 €] S 00867
18/ 1 vantail S5xIAS EALOMN | EN NN Wi : aLu 1 52200 E4,E1 €| 197,004 10,84 £ 194,00 4 10,67 €| 2 54315 14570 € =2 30253
19/ coulissamt E7FExZAS EaLOM . L:. LZ L3, LA LS . ALL . 2 355,00 120,53 €] 3I4co0E| 1020 £ 533700 €] 1E54 €] S 385734 €| 185,25 €i 3 545 40 -EI . 194 8D +:|
20 ,g;cmilis;am: 00xz1S 5 Lo . 1,02 13,1415 . aLu . 3 121,00 172,76 € _ Eﬂsm-e | _Z7.7E :E‘_'_E_l-a:g_:l]l_} _'E_'_: 25,90 € a4 SE@132 €I 251 50 &) 4 672,30 -EJ_ . 356,98 +:|
21/ coulissant EzBx315 Chambre 1,012 L3 LALS : ALy - 2 285,00 125,6E €|  2gB004€| 15,84 & 279,00 & 1535 £ S 583013 o2 52 é 3 204 56 C1E1 30
22/ coulissant E07x245 Chambre. 1,13 13 LA LS o aLw - 2 685,00 147,668 €] 3IEEO0E] 2134 £ 37500 € 20,653 £ 402433 2zasa €l 3 w0208 . 203,656
23/ coulissant E 2 Ex135 b-hambre: 1,12,L5 L4 LS s AL - 1 616,00 EB,EE €  153z,00«| 10,01 ¥ 275,00 € 1535 €| = 28530 1za81 € 2319542 S AFF ST
24/ coulissant E07x135 Chambre Lj. LZ,L5, LA LS : Ay - 1901,00 € 104,56 €| zn-t-::-:uz_ 13,42 }:_3?5,-:-::- €_: 20,65 € = saraz & 1asso & 265856 o - 146,22
&) = coullissants ~ [ioax3as " CESIME | " 0 T Rdransides 7 0 " T 7 Ak C R R - R I s - E : —-E!r-
Pc:n':na 1 ?x:u:s IChamb I'E 1,12 muu_-i ALy 1 313,00 -EI_ 72,22 € 1_:a,4..::-::-€ 5,82 £_ 133,00 -E_ 671 €] 1 :-5?.;34 = o720 g 1721 20 & o4 57

CSP -15 oc e 202



PG’lle Conseil Syndical Principal SSCC

Il -INFORMATIONS DES COMMISSIONS RAISING PLACES VALUES

Résultat du travail de la Commission Technique sur la recherche d’entreprises réalisant
le changement de vitrages sur menuiseries existantes

» Société ASSELIN : réponse partielle sur certains types de fenétres.
— Simple vitrage trés innovant (7mn)
— Dépose de la fenétre pour intervention en atelier
— colt tres élevé

La commission s’est heurtée a de nombreux refus de menuisiers / vitriers a répondre formellement a la question posée
compte tenu de I'absence de capacité a traiter de grande quantité et de I'absence de garantie sur la tenue dans le
temps.

Exceptions

* Société MBS : bien connue pour ses interventions de qualité sur Parly 2. Intervient sur tous les types de fenétres pour

simple changement de vitrages ou changement complet vitrage + huisserie.
— Mais ne peut garantir la tenue dans le temps des menuiseries modifiées.
— Ne souhaite pas s’engager sur de grande quantité.

* Société Bougard : peut intervenir ponctuellement. Prix en attente.

Contact avec St Gobain : impossibilité a obtenir des prix fournisseur + difficulté a mobiliser un réseau d’installateurs

CSP —15 octobre 2025 9
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RAISING PLACES' VALUES

parly2

Il - INFORMATIONS DES COMMISSIONS

dimension
des ASSELIN Simple vitrage:
Type de fenétre |menuiseries| Localisation residence Matsriaun perfomant MBS MBS
CHANGEMEMNT DE CHAMGEMEMNT DE MEMUISERIES
WVITRAGE VITRAGE COMPLETES
HT TW A HT TWA HT T A
1/ coulissant 335x200 salon [TYPE 1 ET TYPE 2 BOIS - £} - & - £}
salon, chambre, J
2/ coulissant 2B 200 studio [TYPE 2 BOIS 21 914 S £ 1 205,32 €] 1 s80,00 =] 92 40 4 400,00 €] 242 0 £
3 coulissant O A 200 salon [TYPE 1 BOIS - £} — ] - £}
IS, C1=2,C12,C1 C5,C11,M10, ME,
A4 coulissant 130/ 200 chambre MA13 WS MWL1S BALL BOIS - £} - £ - E}
54 OF 150200 salon G‘Cuﬂfﬁfﬂtiﬁ{?h;ﬂfﬂ'”& BOIS €I
o = 5 4 956,165 €] 272,59 £ 1 28000 =] FO A0 3 280,00 =] 180,20 =]
6/ bazculant et fixe 103,200 cuisine [TYPE 1 BOIS - £ - d - £
7/ basculant et fixe L O 2010 Cuisine ITYPE 2 BiOIS & 747,08 £] 371,09 £ 110000 € 20 50 j 3 150,00 £ 173,25 £
8/ coulissant 2 BOx150 Chambre MAZ, W12 WS BOIS - £} = - E}
9 OFE [ 25X93 Chambre WS, WS BOIS - £} = €I - £}
10/ 2 OF er 2 fixes 2 75x120 Chambre + studio  |C8,C4,C3,C9.C10,C6 BOIS - £ = €I - ]
ICE,C4,C32,.Co C10,C5 C13 C12 C1 J
11/ 2 OF et 2 fives 2 75x 200 iChiambire 1.1 BOIS - £} = - £}
1Z2/1 OF et 2 fixes 2200 Chambre jc2 CF BIOILS - £} = - £}
1351 OF et 2 fixes » 200 Chambre jc2 CF BOIS - £ = - =
lc2 c5,c13,c12,C8,Ca,C3,C9,C10)]
1441 wvantail L OSx 200 SALCM jIC1,C&,C11,CF BOIS - £ = - =
AS)S 2 OF et 1 fixe |27 5=x200 Chambre + studio |C&5C11,MME, M1, MMI11 MI3 MILIS BOIS - £ = - =
18/ 1 wantail 155x215 S L L1 L2 L3 L4 L5 AL - £} = - £}
19y coulissant 2 Iex215 S L L1 L2 L3 L4155 AL - £} = €I - £}
20 Sooulissant 0215 SALCM L1 L2 L3 LA LS AL - £} = - =}
21 ooulissant 22Bx215 Chambre L1 12 L3 L3 15 Al - £} = - £
22/ coulissant S0 /x215 Chambre L1 L2 L3 L4,L5 AL - £} = d - £}
23/ coulissant e o B L Chambre L1 12131415 AL - £ - = - £
244 ooulissant SO07R13IS Chambre L1 L2 L3 L3 LS Al - £} - & - £
25/ 3 coulissants 1S322 15 CILISIME L1 L2 L3 L4 1L5 AL - £} - & - £}
PCORETE 1 |E7x215 Chambre L1 L2 L3 LA LS AL - £} = é - £
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Il -INFORMATIONS DES COMMISSIONS RAISING PLACES VALUES

GTFE

Mise aux normes Sous-Stations et FEEDER : respect du planning

Chaufferie : Mise en fonctionnement Chaudiere 20 Mw décalée au 12/ 11
— Mise en place de 3 chaudieres mobiles (3X2Mw) rue de Bellechasse pour alimenter les résidences situées a l'est de la

copropriété en chauffage et ECS
* Neutralisation de places de parking et nuisance pour 1 immeuble P2 + copropriété du Pré Vert
* Sous réserve autorisation de travail de nuit par la mairie, le planning devrait étre tenue pour le 12/11

— Mise en place 3™e silencieux sur chaudiére mobile Chaufferie effective

3 Chaudieres 3 Chaudiéres mobiles Nouvelle Nouvelle Commentaire
mobiles chaufferie St Germain chaudiere 20 MW| chaudiéere 8 MW
X

Impact : Nuisances sonores

usqu'a fin octobre

usqu'au ~15/11/2025 X X Impact : Nuisances sonores
L Mise en Service Chaudiere 20 MW
usqu'au ~13/12/2025 S S réalisable a mi-novembre si travail de nuit
La chaudiere de 8 MW devra étre mise en
Démantelement X X service pour évacuer les 3 Chaudiéres
mobiles

CSP — 15 octobre 2025
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Il -INFORMATIONS DES COMMISSIONS RAISING PLACES VALUES

CONTROLE D’ACCES / VIGIK+

Décembre 2024 (CSP) :
- Information du CSP du passage de VIGIK vers VIGIK+ imposé avant 2030
- Validation du CSP a l'unanimité : Uniformisation des controles d’accés sur Parly 2

De janvier a juin 2025 :

La Gérance et le Syndic ont rencontré deux fabricants (COMELIT et URMET), établi un
cahier des charges de consultation, obtenu des réponses chiffrées et d’organisation.
Audit des installations (Capdevielle) sur tous les batiments pour chiffrage plus précis.

Juillet - Aout 2025 :

Analyse par le Syndic et la Gérance =» Préconisation URMET.
Présentation au Bureau du CSP : 28 aout

Octobre 2025 :
Présentation a la Commission Technique — Audition Philippe CAPDEVIELLE le 15 octobre

CSP — 15 octobre 2025
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lll - INFORMATIONS DU BUREAU RAISING PLACES VALUES

Mise en Demeure Locations de courte Durée
— Le Bureau demande expressément la mise en application de la résolution votée en AG

Piscines

— A l'issue de la saison, demande du Bureau de faire un point complet sur le Reglement Intérieur, le
fonctionnement de l'attribution des cartes, les prestataires (surveillants de baignade + H20)
- Réunion de membres du Bureau avec les gérantes pour un 1°" retour
- Réunion avec les Commissions Piscines afin de travailler a des améliorations
- Propositions a faire pour mars 2026

e Séminaire « Evénement »

Cession SCC : Echange de courriers suite au changement d’actionnaire

CSP — 15 octobre 2025
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lll - INFORMATIONS DU BUREAU RAISING PLACES VALUES

Séminaire « Evénement »

Pourquoi?
Compte tenu du renouveau des membres des CSP et CSS et des ambitions du Bureau a développer une
nouvelle dynamique de travail, essentielle pour projeter la copropriété dans I'lavenir, objectifs :

— S’approprier un langage commun et une compréhension du fonctionnement de la copropriété
— Créer du lien entre tous les acteurs assurant la gestion de la copropriété
— Définir et mettre en ceuvre des plans d’actions pour juin 2026.

Comment?
— Envoi d’'un document préalable
— Matinée : ateliers de travail pour vous écouter et lancer des plans d’actions
— Déjeuner et Apres midi : moments de convivialité pour créer du lien

CSP — 15 octobre 2025
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lll - INFORMATIONS DU BUREAU RAISING PLACES VALUES

%scc Cession SCC Dhjet : Evolution de I’ actionnariat de la SCC

TAISING PLACES YALUES

Madame,
AI’attenﬁnndellsal;dcan;lénhz:éerl?-_ﬂgen Mous vous mformons qu’a compter de ce jour, la SOCIETE DES CENTRES COMMERCIAUX (5CC)
3 mromae Chadn Dre Comlie connait une évolution de son actomnaniat. La société WHOOD HOLDING est devemue 3 compter du 30
78150 LE CHESNAY-ROCQUENCOURT septembre 2025 le nouvel umque actionnaire de la SCC, en lieu et place de LA SOCIETE GENERALE
Paris, le 1" octobre 2025 IMMORBILIERE LSGI).
Ohjet : Evolution de 'actionnariat de la SCC Cette evolufion de pofre actionnaniat constifue une stape shatégique dans 1'histoire de notre sociéte, renforcant
sa solidité financiére, ses movens et ses capacités d'inveshssement. Elle 3 été congue pour assurer dans la
Madzme, durée la péremmite de notre modéls de gestion ef 1" elarmizsement de nos experfizes au bénefice de nos mandants.
HNous wous informons qu'a compter de ce jowr, la SOCIETE DES CENTRES COMMERCIAUX (SCC)
mﬁé‘;"ﬁxﬁlﬂﬂlﬁm“ La d?ﬁc?{fﬂfgﬁﬂi:ﬁ?%}gﬁgéﬁ ISEO Cette npmhon_ q_.ui ne n:-ucustmle ol une :ﬁ.]sim:.l. ni une sbsorption, n'affects en aucune maniére ni la continmite
IMMOBILIERE (LSGI). de notre société m la confinmite de nos opérations.

Ceatte évolution de notre actionnariat constitue une &ape stratégique dans I"histoire de notre soc1été, renforgant

sa solidite financiére, ses moyens et ses capacités d'investissement. Elle a été congue pour assurer dans la _ Nuusteuonsirapp&l&rareclaplusgrmdedﬂ'téque

durée la pérermité de notre modsle de gestion et 1" élarsissement de nos experfizes zu bénéfice de nos mandants.

Catte opération, qui ne constifue i une fsion ni une absorption, n'affects en aucune maniére ni la contimmité # la 5CC conzerve som autonomis sperationnells : son management opérationnel, son orgamsation et
de notre société ni la contimité de nos opérations. .o . .
ses processus de décision demeurent inchanges ;
Mous tenons 3 rappeler avec la plus grande clarté que
+ 1aSCC conserve son autenomie apérationnelle : son management opérationnel, son arganisation et » la stricte abzence de conflits d*interéts est garantie : les intéréts des mandants restent protéges et
ses processus de décision demeurent inchangés ; exclusifs dans le cadre des mandats qui nous hent ;
+ la stricte abzence de conflit: d'intéréts est garantie : les intéréts des mandants restent protégés et
exchusifs dans le cadre des mandats qui nous lient ; ¢ la continmite des equipes et dez mterlocutenrs demenre intégrale, asswrant la méme qualite de
+ la continnité des équipes et de: interlocutenrs demeure intégrale, asswant la méme qualité de service et la méme ngueur dans la conduite de nos missions.

service et la méme rignewr dans la conduite de nos missions.
En consolidant notre position de leader du property management, cette évolution conforte nofre capacité & En consolidant notre posthon de leader du property manazement, ceftte évoluhon conforte nofre capacite a
répondre @ux enjeux crozsants de gestion durable ef de valonsation sur le long terme des achifs immobibers . - - dE . -bl d '-3.]. . - ].E 1 - . -
qui mous sont confids. répondre aux enjeux crolzsants de gestion durable ef de valonsafion sur le long terme des achifs immobibers

qui nous sont confiés.

Mous vous remercions pour la confiance que vous nous témoignes et restons 3 voire entiére disposition pour
tout échange complémentaire.
MNous vous prions, Madame, d"agréer a1’expression de notre considération distinguée.

Mauria NADAL Réponse le 13/10 demandant la garantie sur :

Président de la SCC

* Le maintien du recrutement d’un directeur adjoint

e e—emtmmme . * La pérennité du Systeme d’information et la poursuite des investissements
T prévus en 2026 afin d’accompagner la dématérialisation des AG.

CSP —12 juin 2025 16
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RAISING PLACES' VALUES

IV-INFORMATIONS DU SYNDIC

ASCENSEURS : Appel d'offre pour 2026-2028
CHAUFFAGE: Démarrage Saison de Chauffe
IRVE : Point AG SS

CLUBS-PISCINES : Passage au Chauffage Electrique ?
TABLEAU ACTIONS DU SYNDIC : Questions

CSP — 15 octobre 2025
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Pari = IV - INFORMATIONS DU SYNDIC QS&CC

ASCENSEURS - APPEL D’OFFRE 2026 2028

Etapes finalisées
=» Actualisation du contrat et du bordereau de prix unitaire
=» Liste des ascensoristes a consulter (KONE-OTIS-M2S-SCHINDLER)

Etape en cours
=>» Liste des travaux a faire chiffrer dans I'appel d’offre.

Etapes suivantes :

=» Transmission du dossier de consultation au BCSP
= Envoi de I'appel d’offres aux 4 ascensoristes

= Réponse des ascensoristes (Lundi 17 novembre)
= Présentation au CSP (20 novembre)

CSP — 15 octobre 2025
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PAri= IV - INFORMATIONS DU SYNDIC —JDS&CC

CHAUFFAGE

Démarrage de la saison de chauffe

=» Apres validation du Bureau, la saison de chauffe a démarré le 8 octobre
=» Une fuite sur le réseau primaire a été décelée vendredi 10 et réparée dans la nuit
=» La procédure de réeclamations est enclenchée a J+8 (ce mercredi 15 octobre)

CSP — 15 octobre 2025
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Pari = IV - INFORMATIONS DU SYNDIC —JDS&CC

IRVE — AG SECONDAIRES

15 octobre 2025
=» 6 Assemblées tenues

Résolution de principe
=>» Adoptee par les 6 assembléees

Résolution « mandat CSS »
=>» Adoptée par 5 assemblees
=>» Non adoptée (quorum insuffisant) par 1 assemblee

CSP — 15 octobre 2025
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Pari = IV - INFORMATIONS DU SYNDIC QS&CC

CLUBS-PISCINES - Chauffage Electrique ?

Comment sont chauffés les clubs-piscines ?
Sept clubs-piscines sont chauffés par air pulsé au moyen d’'une chaudiere GAZ au
sol. Neuilly est reliee au réseau de chaleur.

Etat des lieux :

Les chaudieres sont anciennes (debut des années 90) et maintenues annuellement
par un prestataire dedie.
Une d’entre elle est HS et doit étre remplacée. Une autre est en fin de vie.

Alternatives ?

= Maintien de I'existant et remplacement a 'identique

=» Chaudiere gaz a condensation (installation de radiateurs et tuyaux)
= Pompe a chaleur

=» Chauffage électrique (installation de convecteurs sans tuyaux)

CSP — 15 octobre 2025
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PAri= IV - INFORMATIONS DU SYNDIC QSLACC

CLUBS-PISCINES - Chauffage Electrique ?

Energie et Services a éte sollicitée :
Un rapport détaillé a été livré. La recommandation est de passer a I'électrique. Une
évaluation du colt sur 15 ans a été présentée.

r : - Y [SOLUTION ELECTRIQUE :
Prix total sur la duree totale

B Besoin : | |
L hors gel I'hiver + montée en température rapide
£70000 pour utilisation ponctuelle

€60 000 -

. Réponse :

iateu \

L 7 radiateurs 2000w rayonnants + thermostat
o Codt :

e de 6 a 9ke€ selon les cing entreprises consultées
£10 000

€0 Avantages :
PAC air/air Nouvelle chaudiére gaz air Radiateur éléctrique Pas d’entretien annuel et flexibilité d’utilisation
pulsé . ;
(on allume le nombre de radiateurs que I'on

¢ W ENERGIE - P1 / R1/R2 B ENTRETIEN/MAINTANCE - P2 E GARANTIE TOTALE - P3 B INVESTISSEMENTS TRAVAUX : SOUhaite é Ia température VOUlue)

CSP — 15 octobre 2025
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ACTIONS DU SYNDIC

QUESTIONS-REPONSES

CSP — 15 octobre 2025
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V. QUESTIONS DIVERSES
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RAISING PLACES' VALUES

Rappel des dates :

= Séminaire L’'Evénement CSP : Samedi 8 novembre
= Commission Chauffage : Mardi 18 novembre

- CSP: Jeudi 20 novembre

CSP — 15 octobre 2025
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RAISING PLACES' VALUES

Merci pour votre attention

CSP — 15 octobre 2025
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