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	RESIDENCE SAINT-CLOUD
Conseil Syndical Secondaire

Compte-rendu de la réunion du 13 Janvier 2026



Présents : M. El Assir, M. Fondeviole, M. Rolland, M. Querel, M. Wirth
	Partiellement : MM Hingand, Bertrand
Absents excusés : Mme J. Charles, M. Huneau


BONNE NOUVELLE ANNEE 2026 A TOUS

Cette première réunion de l’année a été tenue en 2 parties : la première avait pour objet de faire plus ample connaissance avec notre nouvel architecte et voir avec lui les modalités de travail et la seconde partie plus habituelle, recensait les actions en cours et à venir.

PARTIE 1 : avec la participation de MM Hingand et Bertrand, nos interlocuteurs au Cabinet d’Architectes « Entre Parenthèse »
1. Le contrat doit être signé dans les jours qui viennent : selon le code déontologique usuel, le Cabinet Croué termine les actions pour lesquelles il a été missionné puis tout passera au nouvel architecte. Il reste donc principalement à réaliser le chantier de rénovation de l’allée Nord (date d’ouverture de chantier : tout début Mars 2026), et le PPPT.
2. L’architecte travaillera en étroite collaboration avec le CSS qu’il informera de ces travaux. L’accent a été mis sur la réalisation d’appel d’offres ouverts et justes conduisant à une note de choix correcte mais aussi sur le suivi des travaux sur les chantiers et de leur bonne réalisation. L’objectif rappelé et partagé est de bien contrôler les charges de copropriété et pour cela optimiser les travaux d’entretien nécessaires, bien les définir et faire jouer correctement la concurrence entre fournisseurs comme dit précédemment.
3. Enfin il a été rappelé les prochains chantiers sûrs ou potentiels sur lesquels nous souhaiterions qu’il travaille à savoir :
a. Le chemisage à faire au bâtiment 3 de la tuyauterie eaux usées, il est en effet inacceptable pour nous de faire faire cela par Décofor comme recommandé par le Cabinet Croué après leur prestation plus que litigieuse dans cette affaire,
b. Situation des marbres en façade : quelles solutions envisageables selon les dégradations ? Le tout remplacement proposé actuellement nous semblant un peu expéditif… y aurait il des solutions pour stopper les dégradations observées ? Plan d’action à faire.
c. Enfin un risque connu dans notre type de bâtiment est la fuite d’une colonne d’eau montante nécessitant une réparation en urgence. Cette action a déjà été menée il y a une dizaine d’années : elle est lourde et très perturbante. Il convient de s’y préparer.
4. Les échanges ont été francs et positifs, à noter que leur expérience à la résidence Saint Germain est très appréciable car nos préoccupations sont similaires.


PARTIE 2
1. Informations générales :
a. Le départ de O. Dehaut est prévu fin Janvier, le nom de son remplaçant n’est pas connu.
b. Notre intendant M. Marin a informé son employeur de son prochain départ à la retaite fin février : la gérance nous proposera des candidats pour sa succession qu’elle aura retenu et que le CSS évaluera et fera alors son choix pour la résidence comme d’habitude. Le contrat de travail sera à préciser sur un certain nombre de points. C’est un choix important pour la vie de la résidence.
c. Encore de la paperasserie à faire pour la réfection de l’allée Nord mais la date d’ouverture du chantier est toujours prévue début Mars. Il est vrai que l’interaction possible des racines attirées par l’humidité de la tuyauterie de gaz avec celle-ci entraine une certaine crispation des intervenants et un souhait de régler au plus vite cette situation.
2. Revue des actions en cours :
a. Pour mémoire, rappelons :
i. La mise en œuvre du coffre à la loge : litige à reprendre après le départ de O. Dehaut
ii. Images télésurveillance accessibles depuis la loge : une seule offre de reçue, un vrai appel d’offre est demandé,
iii. Contrôle MCS des ascenseurs : quelles suites à donner à ce rapport d’expertise très exigeant ? A suivre donc,
iv. Studios en location BnB (3 studios) et respect du règlement interne interdisant cette forme de location, action service juridique en cours,
v. Opération Vigik + : où en est on et quels éléments budgétaires engageants a-t-on ?
vi. Bât 3 : remplacement vitre de la porte ascenseur par une vitre en harmonie avec les autres. Affaire suivie par M. El Assir
vii. Bât 1 : remplacement miroir de la porte des caves. 
viii. Bornes de charge pour voitures électriques : quand aura-t-on à se prononcer sur un budget ?
ix. Travaux de rénovation du Club House de la piscine : devant l’afflux des propositions / demandes nous avons demandé à ce que se tienne une réunion de la Commission piscine pour définir le but et trancher. Nous ne souhaitons pas nous retrouver entrainés dans une dérive financière sans maîtrise du but poursuivi (les uns ne voulant plus des boiseries car les trouvant type chalet suisse, les autres voulant refaire les rideaux ou les sanitaires, l’électricité est aussi en ligne de mire, etc..)…
b. Actions proposées par Mme Arcier suite à l’AG :
i. Chemisage tuyauteries eaux usées bât 3 : voir ci-dessus
ii. Rénovation des peintures des escaliers de service : le CSS est tenté par la proposition d’ERI mais réfléchit au suivi des travaux et envisage une intervention de l’architecte… à voir encore avec la gérance,
iii. Décorations de Noël de la résidence : le CSS estime qu’avant de passer commande à une entreprise, il convient de voir si cela ne relève pas du travail courant de l’intendant, selon le profil de celui-ci..
iv. Installation et mise en place de tableaux décoratifs dans le hall du bâtiment 3 : le CSS considère que cette résolution présentée à titre privé ne relève pas de son domaine de compétence et qu’il appartient donc à son auteur de la mettre en œuvre au bâtiment 3, après accord du syndic pour tout ce qui touche aux murs du hall (fixations en particulier) et susceptible de le dégrader.
3. Divers :
L’emploi du temps ayant été chargé, il a été convenu d’en rester là pour cette réunion.
Une réunion avec la gérance est à prévoir dès la signature du contrat avec le nouvel architecte pour bien définir la situation et notre façon de travailler afin qu’il n’y ait aucun malentendu, la situation étant nouvelle. A ce propos il est regrettable que ce ne soit pas la même gérante que celle de Saint Germain qui la gère.
Nous vous tiendrons informés comme à l’habitude en ce qui concerne la Commission piscine.
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